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Predseda krizového stabu Riaditel’

Podpredseda krizového stabu | Prevadzkar

Clenovia krizového $tabu Soc. pracovnik
Clenovia krizového $tabu Zdravotna sestra
Clenovia krizového $tabu Opatrovatelka
Clenovia krizového $tabu Upratovacka
Clenovia krizového $tabu Kucharka
Clenovia krizového $tabu Udrzbar

PREVENTIVNE OPATRENIA
Zakladnym krokom krizového planu je uréenie osob, ktoré si zodpovedné za riadenie a nesenie
krizovej situacie. Medzi hlavné ulohy preventivnych opatreni patria:

1. VYKONAVANIE PREVENTIVNYCH HYGIENICKYCH OPATRENI - identifikécia procesov a 0s6b ktoré su kritické.
Preventivne opatrenia su zamerané hlavne na manipuldciu s potravinami, pripravu a manipulaciu s pokrmami,
s ich servirovanim. To znamen3, Ze kazdy pracovnik vstupujuci do ktorejkolvek fazy pripravy pokrmov, moze
spOsobit ohrozenie zdravia konzumenta.

Preberanie surovin — realizuje prevadzkar, ktory preberie suroviny od dodavatela, prekontroluje a ulozi do
prislusnych skladov. Suroviny preberie iba v pripade, ak dodavatel splfiuje nevyhnutné poziadavky zachovania
bezpecnosti manipuldcie so surovinami, a teda ma nasadenu rusku, s tovarom manipuluje v ochrannych
rukaviciach. Pri nedodrzani uvedenych podmienok, nie je preberajlci povinny tovar prevziat.

Vyber surovin, priprava a dokoncovanie pokrmov — zodpovedny zmenovy kuchar, pomocna sila. Po vybere
surovin zo skladov na spracovanie, realizuju pripravu jedal podla denného planu. Kazda osoba zucastnena pri
priprave pokrmov musi pouZivat ochranné pracovné pomdcky. V pripade potreby doplfia tym kucharov
prevadzkar

Servirovanie pokrmov mobilnym v jedalni — oSetrovatelky, vid zoznam oSetrovateliek

Servirovanie pokrmov na izbach - oSetrovatelky, vid' zoznam oSetrovateliek

1.1. Osobna hygiena zamestnancov — su vykonavané pravidelné Skolenia ohladom spravnej osobnej hygieny
ako prevencie pred ochorenim COVID -19 so zameranim na osobnu a prevadzkovu hygienu, bezpeénost
potravin, alimentdrne ochorenia. Kazdé skolenie je potvrdené podpisom preskoleného pracovnika a priebezne
je kontrolované dodrziavanie podmienok osobnej hygieny. V pripade zistenia akychkolvek poruseni, je
vykonané opakované preskolenie.
- ¢asté a dokladné umyvanie ruk — kazda osoba je povinna dodrziavat Cistotu rik. Umyvanie ruk je
potrebné vykonavat tak ¢asto ako to vyZaduju hygienické poziadavky pri jednotlivych ¢innostiach.
- VSetci pracovnici - pred nastupom na pracovisko, pred a po navsteve toalety,
- pracovnici v kuchyni, oSetrovatelky - pred vstupom na pracovisko a pred zacatim ¢innosti, ihned po ich
znecisteni, pri prechode z jedného druhu prace na druhy, po fajceni, po Uprave Satstva a osobitne po
poutziti zdchodu.

Pravidla pre Cisté ruky:
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a) KaZzdé umyvanie rdk ma trvat 40 — 60 sekdnd

b) Navlhcite si ruky teplou vodou a naberte si dostatocné mnozstvo mydla

c) Ruky si potierajte sp6sobom dlan o dlan, pokracujte preloZenim dlane pravej ruky na chrbat lavej
ruky s Cistenim vnutornych stran prstov a opacne

d) Trenim Cistite spojené prsty pravej ruky proti lavej ruke a opacne, nasledne zovrite prsty jednej
ruky do dlane a potierajte si ich oproti druhej dlani

e) Nasleduje Cistenie lavého palca kruzivym pohybom pravou rukou a opacne

f)  Lavu dlan si Cistite krdzivym pohybom spojenymi prstami pravej ruky a opacne

g) Ruky si oplachnite vodou a dékladne utrite jednorazovou utierkou alebo Cistym uterakom

Umyvanie ruk s dezinfekénym prostriedkom na baze alkoholu:

- naberte pInu dlan dezinfekéného prostriedku a naneste ho na cely povrch ruk

- prelozte dlan pravej ruky na chrbat lavej ruky, Cistite vnutorné strany prstov a opacne
- trenim si Cistite spojené prsty pravej ruky proti [avej ruke a opacne

- uzavrite prsty jednej ruky do druhej dlane a potierajte nimi druha dlan

- krazivym pohybom si Cistite lavy palec pravou rukou a opacne

- spojenymi prstami pravej ruky Cistite krdzivym pohybom lava dlan a opacne

Ked'ruky vyschnu, su vydezinfikované.
- nosenie ruska - povinnost mat prekryté horné dychacie cesty, maju vietci pracovnici.

- zabezpecenie ochrannych pracovnych pomécok — ochranné pracovné pomocky zabezpecuje
prevadzkovatel zariadenia.
- VSetci pracovnici vstupujlci do prevadzkovych priestorov musia pouZivat ochranné pracovné
pomdcky, minimalne rusko a jednorazové rukavice, ochranny plast, pracovna obuv.
- Pracovnici v kuchyni ochranny pracovny odev, pokryvka hlavy, jednorazové rukavice, ochranna
pracovna obuv

1.2. Prevadzkova hygiena potravinarskych podnikov - vyssia frekvencia Cistenia a sanitacie strojov, zariadeni,
vybavenia, vSetkych povrchov, pracovnych ploch, naradia, koSov so zaradenim pravidelnej frekvencie
dezinfekcie. Poziadavky boli doplnené do aktualizovaného sanitacného programu.

1.3. Sledovanie zdravotného stavu zamestnancov — je vykondvana kontrola telesnej teploty zamestnancov pri
vstupe do prevadzky, alebo aj poc¢as pracovnej smeny. Priebezne sa sleduju priznaky respiracného ochorenia
(napr. respiraéné ochorenie, kasel, horucka, stazené dychanie, bolesti svalov).

Pokyny pri kontrole:

- Meranie telesnej teploty vykonavat certifikovanym bezkontaktnym lekarskym teplomerom pred
vstupom do zariadenia vo vy¢lenenom priestore s vhodnymi mikroklimatickymi podmienkami.

- Osoba, ktora vykonava meranie telesnej teploty je povinna mat jednorazové rukavice a na prekrytie
hornych dychacich ciest respirator, resp. tvarové rusko, stit.

- Odstup medzi dvoma osobami, ktoré ¢akaju na meranie teploty musi byt najmenej 2 metre, osoby
musia mat prekryté horné cesty dychacie tvarovym riskom.

- Teplomer je potrebné nasmerovat na stred ¢ela, odporuca sa vzdialenost 1-3 cm od pokozky cela.
Samotné meranie telesnej teploty vykonat podla pokynov vyrobcu uvedenych v ndvode na pouZitie
daného teplomera.

- Zabezpedit pravidelnd dekontaminaciu teplomera podla odporaéania vyrobceu.

1.4. Zavedenie osobitnych technickych a organizacnych opatreni na ochranu zdravia zamestnancov
Okrem pracovnych povinnosti je potrebné dodrZiavat aj osobitné opatrenia na ochranu zdravia zamestnancov,
ktoré dopltiaju zavedené hygienické postupy, ako su:
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- zdrzanie sa socidlneho kontaktu zamestnancov na pracovisku, nevyhnutné zalezitosti sa vybavuju
alternativnymi sposobmi - telefonicky, alebo elektronickou komunikaciou.

- prevadzkovatel zabezpeci pre zamestnancov dostato¢né mnozstvo dezinfekénych prostriedkov,
ochrannych pracovnych pomdocok

1.5. Poucenie zamestnancov o sledovani zdravotného stavu a priznakoch ochoreni
Kazdy pracovnik bol pouceny o sledovani svojho zdravotného stavu .Poucenie zahfiia hlavne tieto priznaky
ochorenia:

- telesna teplota nad 37,5°C,

- kasel,

- dychaviénost,

- Unava,

- bolesti svalov,

- priznaky respiracného ochorenia

1.6. Pravidelné skolenie zamestnancov o tom, ako spravne pouzivat osobné ochranné prostriedky, doleZitosti
dodrziavat pokyny tykajlce sa osobnej hygieny a socidlneho odstupu pocas prestavok v praci. Kazdé Skolenie je
potvrdené podpisom preskoleného pracovnika a priebezne je kontrolované dodrziavanie podmienok
pouzivania osobnych ochrannych prostriedkov.

1.7. Externé vstupujuce osoby — je potrebné obmedzit styk zamestnancov s externe prichadzajlicimi osobami
pri dodavke alebo odoberani tovaru; externe prichadzajuce osoby, ktoré dodavaju tovar maju povoleny
vstup len na vyhradenom mieste, a to len v nevyhnutnom pripade; zarover je potrebné zabezpedit kontrolu
zdravotného stavu (meranie telesnej teploty); externé vstupujice osoby musia mat ochranny pracovny odev,
prekrytie hornych ciest dychacich, jednorazové rukavice. Pokial nespifiaju uvedené poziadavky, je zakazané ich
vpustit do prevadzky.

Externe vstupujuce osoby:

Dodavatel - dodavka surovin, Cistiacich prostriedkov do prevadzky. Dodavatel dopravi objednané suroviny do
prevadzky, po hranicu objektu, pricom do samotného objektu nevstupuje. V pripade nutnosti vyuZije toaletu
v chodbe, za zdsobovacim vstupom za dodrzania podmienok — nasadené rusko, ochranné rukavice

a nevstupovat do inych ¢asti prevadzky. Po opusteni uvedenych priestorov je potrebné aplikovat dezinfekciu.
Odberatel odpadov — zvoz kuchynského odpadu, pouzitych olejov. Odberatel nalozi uvedené odpady do
zberného vozidla na hranici objektu, pricom do samotného objektu nevstupuje. V pripade nutnosti vyuzije
toaletu v chodbe, za zasobovacim vstupom za dodrzania podmienok — nasadené risko, ochranné rukavice

a nevstupovat do inych Casti prevadzky. Po opusteni uvedenych priestorov je potrebné aplikovat dezinfekciu.
(Komunalny odpad je umiestneny v exteriéry prevadzky, kde odberatel nie je v kontakte s personalom
zariadenia, ani nevstupuje do prevadzkovych priestorov.)

Lekar, zdravotnik, zdravotnd sluzba - je potrebné zabezpedit kontrolu zdravotného stavu (meranie telesnej
teploty), musia mat ochranny pracovny odev, prekrytie hornych ciest dychacich, jednorazové rukavice. Pokial
nespltiaju uvedené poZiadavky, je zakazané ich vpustit do prevadzky.

2. OKAMZITE REAGOVANIE NA VZNIKNUTU KRiZOVU SITUACIU - kazd4 osoba je poucend, Ze v pripade
akychkolvek priznakov respira¢ného ochorenia naznacujuce ochorenie COVID-19 musi:

- okamiite kontaktovat vSeobecného lekara (t.j. poskytovatela zdravotnej starostlivosti v
Specializatnom odbore vSeobecné lekarstvo, s ktorym ma uzavretu dohodu o poskytovani zdravotnej
starostlivosti),

- podrobit sa 14 - driovej izolacii v domdcom prostredi a
- podrobit sa vySetreniu na COVID-19
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O pouceni zamestnancov sa vedie dokumentdcia.

Priznaky sa posudzuju nasledovne:

Ak sa u osoby pri vstupe na pracovisko zisti:

a) zvySena telesna teplota (do 38°C), osoba sa odosle do domacej izolacie s odporucanim, aby si
sledovala svoj zdravotny stav. V pripade nahleho zhorsenia zdravotného stavu osoba telefonicky
kontaktuje svojho oSetrujuceho lekara alebo linku 112.

b) telesnd teplota 38°C a viac, v zavislosti od zavaznosti klinickych priznakov sa osoba odosle bud do
domacej izolacie s odporucanim, aby si sledovala svoj zdravotny stav a telefonicky kontaktovala
svojho vSeobecného lekara, alebo v pripade nahleho zhorsenia alebo Zivot ohrozujuceho stavu
(napr. tazkosti pri dychani, poruchy vedomia, rychly tep) zamestnévatel bez odkladu kontaktuje
linku 112.

O zamestnancoch, u ktorych bola zistena teplota sa vedie evidencia a zaroveri sa tato skuto¢nost hlasi vedeniu
pracoviska.

V pripade, Ze bolo u zamestnanca v potravinarskej prevadzke potvrdené ochorenie COVID-19.
zodpovedna - krizovym timom prevadzky poverena osoba zabezpedéi okamzite:

2.1. Kontaktovat miestne prislusny Regionalny trad verejného zdravotnictva v SR a vieobecného lekara
zamestnanca
Zoznam prislu$nych RUVZ a kontaktov:

Regionélny Urad verejného zdravotnictva so sidlom v Ziline — 0905 342 812

Vseobecny lekar —041/5692 326, 0908 902 751

2.2. Okamzite vyradit z prace nakazeného zamestnanca - zabezpedit jeho bezpeény transport do domacej
izolacie v karanténe tak aby sa prediSlo kontaktu s dal$imi osobami (zdravotna pomoc - linka 112 alebo
postupovat podla pokynov RUVZ)

2.3. Identifikovat vietky osoby v kontakte podozrivé z nakazy - zabezpecit v spolupraci s RUVZ.
Za osobu v kontakte sa povazuje osoba bez symptéomov ochorenia, ktora bola alebo mohla byt v kontakte s
pravdepodobnym alebo potvrdenym pripadom ochorenia COVID-19. Miera rizika infekcie zavisi od Urovne
expozicie,

- osoba v tzkom kontakte - vysoké riziko expozicie

- osoba v beznom kontakte - nizke riziko expozicie.
Priklad: zamestnanec vyroby (analyza rizika - najmd: vstup na pracovisko, smena - dennd, no¢nd, medzi
smenami, stretnutie s predchddzajucou, resp. dalSou smenou, Satria socidlne zariadenia, vstup do kuchyne,
pocet zamestnancov na smene, linka resp. zariadenie, kontakt s ostatnymi usekmi - zamestnanci vydajria
surovin, obalov, sklady, upratovaci servis, udrZba, odpocinkovd, dennd miestnost - presnd identifikdcia
celkového poctu ohrozenych zamestnancov.)

2.4. Bezodkladne informovat vietkych dotknutych zamestnancov o povinnosti okamZitej 14 -dnove;j izolacii,
vratane ich rodinnych prislusnikov. VSetci dotknuti zamestnanci kontaktuju svojho vseobecného lekara a
prislusny RUVZ a podrobia sa biologickému vysetreniu na COVID-19

Priklad:

- osoba v priamom (uzkom) kontakte s nakazenou osobou je povinnd podriadit sa nariadenej izoldcii v
karanténe po dobu 14 dni, podrobit sa biologickému vysetreniu na COVID19; do zamestnania mézZe
nastupit aZ po uplynuti 14-driovej izoldcii bez priznakov ochorenia a s negativnymi testami vysetrenia
na COVID-19

- osoba v priamom (beZnom) kontakte s nakazenou osobou je povinnad podrobit sa biologickému
vySetreniu na COVID 19; v pripade negativneho vysledku na COVID-19 méZe nastupit na pracovisko s
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podmienkou, Ze jej bude zabezpecené monitorovanie telesnej teploty, osoba si bude sledovat svoj
zdravotny stav po dobu 14 dni, v pripade ndstupu priznaku ochorenia okamZite je vylucend z pracovnej
ginnosti, musi kontaktovat svojho v§eobecného lekdra a prislusny RUVZ.

ve

2.5. Zabezpeci Gcinné Cistenie a CastejSiu frekvenciu sanitacie celej potravinarskej prevadzky.

2.6. Rozhodne o naslednom fungovani prevadzky - ¢i je vypadok zamestnancov kriticky pre dalsie
pokracovanie alebo je moZna kontinualna vyroba -zabezpeéenie stravy, ak nie je moiné pokracovat vo
vyrobe, zabezpedit stravu pokial mozno inou formu.

Pre pripad mozného vzniku vypadku zamestnancov, ktory méze prejst do kritickej situacie, je potrebné vytvorit
zalozny tim zamestnancov na 1 alebo 2 drovniach (napr. prijatim technologickych a organizaénych opatreni,
zniZzenim poctu zamestnancov v 1 smene vytvorenim zaloZzného timu z brigadnikov), tak aby bola prevadzka
v€as odborne a bezpecné pripravena pre nahradu vypadku zamestnancov, ktori ochoreli alebo su v 14- diiovej
izolacii (pozn. ak ide o brigddnikov v takomto pripade, napr. podla zdkona ¢. 355/2007 Z. z. nie je potrebné
preukdzat odbornu spésobilost, je vSak potrebné preukdzat zdravotnu spésobilost - potvrdenie o zdravotnom
stave, ktoré vyddva vseobecny lekdr; ak nie je moZné zabezpeclit potvrdenie o zdravotnej spésobilosti
v§eobecnym lekdrom alebo lekdrom pracovnej zdravotnej sluzby, je potrebné aby zamestnanci pred prijatim do
prdce boli pouceni o povinnostiach pri sledovani svojho zdravotného stavu podla Prilohy I, Kap. VIl nariadenia
(ES) ¢. 852/2004 a osobitne vo vztahu k ndkaze COVID -19 )).

2.7. Zamestnanec s potvrdenym pozitivnym vysledkom sa méze vratit do prace aZ po preukazani negativnych
vysledkov lekarskych vysetreni na SARS-COV-2 na zaklade posudenia vseobecného lekara; ostatni
zamestnanci, ktori boli urc¢eni ako kontakty aZ po ukonceni 14 - diiovej izolacii v karanténe, za podmienky, Zze
st bez symptémov ochorenia COVID-19. Vsetci rodinni prislusnici zamestnanca sa musia taktieZ podriadit 14 -
dnove;j izolacii.
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Prilohy

Zoznam prislusnych RUVZ a kontaktov:

Nepretrzitd ¢innost maju nasledovné telefénne linky Uradu verejného zdravotnictva a regionalnych dradov

verejného zdravotnictva:

° Urad verejného zdravotnictva Slovenskej republiky — 0917 222 682

° Regionalny urad verejného zdravotnictva so sidlom v Banskej Bystrici - 0918 659 580
° Regiondlny Urad verejného zdravotnictva so sidlom v Bratislave — 0917 426 075

° Regiondlny Urad verejného zdravotnictva so sidlom v Nitre — 0948 495 915

° Regiondlny Urad verejného zdravotnictva so sidlom v Trnave - 0905 903 053

° Regiondlny urad verejného zdravotnictva so sidlom v Trencine — 0911 763 203

° Regiondlny Urad verejného zdravotnictva so sidlom v KoSiciach — 0918 389 841

° Regiondlny urad verejného zdravotnictva so sidlom v PresSove — 0911 908 823

° Regionélny Urad verejného zdravotnictva so sidlom v Ziline — 0905 342 812

° Regionalny urad verejného zdravotnictva so sidlom v Bardejove - 0917 121 946

° Regionalny urad verejného zdravotnictva so sidlom v Poprade - 0911 635 260, 0903 905 080
° Regionalny urad verejného zdravotnictva so sidlom v Michalovciach - 0948 518 954

Vietky telefonické kontakty pre verejnost najdete prehladne zoradené v tabulke niZsie:

Institucia Call centrum e-mail
UvZ SR 0917 222 682 novykoronavirus@uvzsr.sk
RUVZ Bratislava 0917 426 075 X
RUVZ Trnava 0905 903 053
RUVZ Senica 0907 169 312 se.koronavirus@uvzsr.sk
0917 149 459
034/6909327
RUVZ Galanta 0907 996 734 ga.epid@uvzsr.sk
RUVZ Dunajska Streda 0910 459 200 ds.koronavirus@uvzsr.sk
RUVZ Nitra 0948 495 915 nr.sekretariat@uvzsr.sk

RUVZ Komarno

0911 305 651

koronaviruskn@uvzsr.sk

RUVZ Levice

0910901 129

Iv.riaditel@uvzsr.sk

RUVZ Nové Zamky 035/640 09 97 nz.epid@uvzsr.sk
RUVZ Topol€any 038/532 6391 to.epid@uvzsr.sk
RUVZ Trenéin 0917 763 203 tn.covid19@uvzsr.sk
RUVZ Povaiska Bystrica 0911 727 930 pb.epid@uvzsr.sk
042/44 50 233
RUVZ Prievidza 046/519 20 26 koronavirus@ruvzpd.sk
RUVZ Zilina 0905 342 818 X
RUVZ Cadca 0919 453 544 ca.koronavirus@uvzsr.sk
RUVZ Dolny Kubin 0908 460 521 m.varmusova@gmail.com
RUVZ Liptovsky Mikuld$ 0904 810 432 X
RUVZ Martin 043/401 29 27
0902 740 766 mt.epid@uvzsr.sk
0911514 878
RUVZ Banska Bystrica 0918 659 580 X

RUVZ Zvolen

045/555 23 58

zv.epid@uvzsr.sk

RUVZ Ziar nad Hronom

0911 214 488

zh.epid@uvzsr.sk

Aktualizacia ¢islo:
Datum aktualizacie:

Pocet vytlackov: 1
Vytladok ¢islo: 1

Cislo strany: 8
Pocet stran: 9




Auxilium, n.o.

Datum vyhotovenia:

J.Martinceka 108/50 SA:rrallci?;(,).
013 03 Varin Sanielit- Patrik Podusel
KRiZOVY PLAN

RUVZ Lugenec

0905 536 551

Ic.epidemiologia@vzsr.sk

0915 885 813
0918 601 924
047/43 23572
RUVZ Velky Krti$ 047/48 30 747 ruvzvk@uvzsr.sk
0905 285 057
RUVZ Rimavska Sobota 0918 542 763 rs.epid@uvzsr.sk
RUVZ Kosice 0918 389 841 koronavirus@ruvzke.sk
RUVZ Michalovce 0948 518 954 X
056/6880 617
056/6880 621

RUVZ Rozifiava

0905 439 276

rv.koronavirus@uvzsr.sk

RUVZ Spigska Nova Ves

0910118 266

X

RUVZ Trebisov 059/67 24 993 tv.epid@uvzsr.sk
056/38 13 231
0918 680 305
0915 577 356

RUVZ Presov 0911 908 823 X

RUVZ Bardejov

0917 121 946

bj.epida@uvzsr.sk

RUVZ Humenné 0908 440 174 hn.htc@uvzsr.sk

RUVZ Poprad 0911 635 260 pp.epi@uvzsr.sk
0903 905 080 pp.sekr@uvzsr.sk
052/772 2604 pp.riaditel@uvzsr.sk
052/712 5474

RUVZ Stara Lubovria 0910 440 662 sl.epida@uvzsr.sk
0911715571

RUVZ Svidnik 0910 580 707 sk.epidemiologia@uvzsr.sk

RUVZ Vranov nad Toplou

0915 783 454

Nepretrzite je k dispozicii verejnosti aj Narodné centrum zdravotnickych informdacii — 0800 221 234.
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